
41%

18%

15%

11%
10%5%

Vous voulez :
• obtenir des informations sur le versement de la taxe d’apprentissage
• consulter les listes des formations éligibles au quota et au hors quota
• accéder au calendrier des stages à l’UT2J
• déposer des offres de stage et/ou d’emploi 
• former vos salariés
• valider des acquis de l’expérience (VAE)…

Rendez-vous sur notre espace “entreprise, partenaire” : 

http://www.univ-tlse2.fr/entreprise-partenaire
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L’Université de Toulouse II-Le Mirail devient

   

Contact :
Ahmed DIDI
Responsable du suivi centralisé de la collecte de la taxe d’apprentissage
Direction de l’Orientation, des Stages et de l’Insertion (DOSI)
Téléphone : 05 61 50 38 64
Courriel : taxe-apprentissage@univ-tlse2.fr

http://www.univ-tlse2.fr/taxe-d-apprentissage

Rémunération
professionnels 
extérieurs

Accompagnement 
des étudiants
(transport, visites pédagogiques …)

Autres dépenses / 
fonctionnement
pédagogique

Documentations / 
ouvrages / 

frais d’abonnements 
et d’adhésions

Equipement informatique, 
audiovisuel et multimédia

Equipement en outils 
et matériels pédagogiques 
spécifiques

L’utilisation de la taxe d’apprentissage à l’UT2J

Comment verser la taxe d’apprentissage ?
L’Université Toulouse - Jean Jaurès est habilitée, dans les catégories A (niveau Bac +2)
et B (niveau Bac + 3 à Bac + 5), à percevoir les versements au titre :
	 • du quota pour ses 8 Sections Universitaires d’Apprentissage (SUA) - 
		  UAI 0312535 M
	 • du hors quota (barème) pour ses 107 formations technologiques, professionnelles 
		  et professionnalisantes hors apprentissage - UAI 0311383 K
	 • des Activités Complémentaires (AC) d’information et d’orientation
 		  universitaire et professionnelle des étudiants assurées par la Direction de 		
		  l’Orientation, des Stages et de l’Insertion (DOSI)
L’UT2J est également habilitée à recevoir les subventions en matériel (pédagogique 
et scientifique) déductible au titre de la taxe d’apprentissage sur la fraction hors quota.

Nouvelle décomposition de la taxe d’apprentissage

Pour plus d’informations : http://www.univ-tlse2.fr/taxe-d-apprentissage
Versement obligatoire par l’intermédiaire 

d’un Organisme Collecteur de Taxe d’Apprentissage (OCTA)

Date limite de versement : le 28 février 2015

Pour nous permettre de suivre la collecte de votre versement, merci de nous préciser 
la formation bénéficiaire à l’aide du formulaire « Annonce de versement » ou à 
l’aide d’une photocopie du bordereau de votre organisme collecteur.

Masse Salariale (MS) de l’entreprise année n-1

Exemple : MS brute de 2014 = 100 000€

Taxe d’apprentissage (TA)
MS x 0,68%

100 000 € x 0,68% = 680€

Fraction-Région
51% de la TA

680 € x 51% = 346,80€

Quota
26% de la TA

680 € x 26% = 176,80€

Concours Financier
Obligatoire aux SUA de

l’université si apprenti(s) au 
31/12/2014

Catégorie A
65% du HQ = 101,66€

Niveau III = Bac + 2

Catégorie B
35% du HQ = 54,74€

Niveau I et II = 
Bac + 3 à Bac + 5

Solde quota
aux SUA

de l’université

Hors Quota(HQ)
23% de la TA

680 € x 23% = 156,40€

La règle de cumul, entre deux catégories voisines, est supprimée.

http://www.univ-tlse2.fr/entreprise-partenaire
mailto:taxe-apprentissage%40univ-tlse2.fr?subject=
http://www.univ-tlse2.fr/taxe-d-apprentissage
http://www.univ-tlse2.fr/taxe-d-apprentissage


L’UT2J, une Recherche valorisée
80 % de nos laboratoires de Recherche classés A+ par l’AERES

  8 UMR (Unité Mixte de Recherche) CNRS 

  3 UMR Ministère de l’Agriculture, de la Pêche et de l’Alimentation)

12 Equipes d’accueil (EA)

  1 Direction d’appui à la Recherche

  3 Ecoles doctorales (ALLPH@ - CLESCO - TESC)

  8 brevets (titulaire ou copropriétaire)

11 projets de création d’entreprise issus de la Recherche

90 thèses en CIFRE (Convention Industrielle de Formation par la 	        	
       Recherche) dont 4 signées en 2014

50 contrats de recherche financés

L’UT2J d’une présence régionale …
Albi, Auch, Blagnac, Cahors, Figeac, Foix, Montauban, Rodez, Tarbes, Toulouse

... à une ouverture à l’internationale
Kuala Lumpur (Malaisie)
Madrid, Burgos (Espagne)
Hanoï (Vietnam)

L’UT2J en chiffres
4 grands domaines de formation
Arts, Lettres, Langues 

Sciences Humaines et Sociales 

Sciences, Technologies, Santé 

Droit, Économie, Gestion

5 Unités de Formation et de 
Recherche (UFR)
Histoire, Arts et Archéologie

Langues, Littératures
et Civilisations Étrangères

Lettres, Philosophie et Musique

Psychologie

Sciences, Espaces, Sociétés

3 Ecoles internes
Ecole Supérieure d’Audiovisuel (ESAV)

Ecole Supérieure de Professorat et de l’Éducation 
(ESPE) Toulouse Midi-Pyrénées 

Institut Supérieur du Tourisme de l’Hôtellerie et de 
l’Alimentation (ISTHIA)

25 700 étudiants inscrits (au 1er décembre 2014)

	  119 apprentis sous contrats d’apprentissage

	    62 contrats de professionnalisation

	    54 diplômés par VAE (totale et partielle) en 2014
	           (102 demandes déposées pour l’année 		
	           universitaire 2014-2015)

4364 stages étudiants en entreprise en 2013

5116 stagiaires en formation continue en 2013

Des formations en phase 
avec le monde du travail 
• l’apprentissage
• la professionnalisation
• les thèses CIFRE
• la formation continue
• la Validation des Acquis de l’Expérience (VAE)

Des partenariats autour 
d’événements
• forum de l’alternance
• forum entreprises «La tête de l’emploi»
• cérémonie de remise de diplômes…

•	 Aménagement du territoire et urbanisme

•	 Archives & Médiathèque

•	 Arts plastiques & Arts appliqués

•	 Audiovisuel, communication et art du spectacle

•	 Carrières sociales

•	 Commerce

•	 Communication & Arts du spectacle

•	 Développement et protection du patrimoine culturel

•	 Documentation

•	 Economie

•	 Génie mécanique et productique

•	 Gestion de la production industrielle

•	 Géographie, Aménagement & Urbanisme

•	 Histoire	

•	 Histoire de l’Art & Archéologie

•	 Informatique 

•	 Ingénierie & Maintenance

•	 Intervention sociale

•	 Langues

•	 Langues étrangères appliquées

•	 Lettres 

•	 Philosophie

•	 Maintenance des systèmes pluritechniques

•	 Mathématiques

•	 Métiers de l’écriture 

•	 Métiers de l’édition

•	 Musique

•	 Production industrielle

•	 Psychologie

•	 Réseaux & Télécoms

•	 Sciences de l’éducation et de la  
	 formation

•	 Sciences du langage

•	 Service à la personne

•	 Sociologie 

•	 Tourisme, Hôtellerie et  
	 Alimentation

•	 Traduction &  
	 Interprétation

Une offre de formation
pluridisciplinaire

5 Instituts
IUT Blagnac

IUT Figeac

Institut Pluridisciplinaire pour les Études sur les Amériques 
à Toulouse (IPEAT)

Institut Régional du Travail (IRT)

Institut de Formation de Musiciens Intervenant à l’école (IFMI)

L’UT2J et les entreprises :
des liens forts, un partenariat durable

Depuis plusieurs années, l’Université Toulouse - Jean Jaurès a inscrit 
la professionnalisation comme axe majeur de sa politique. Notre 

établissement propose aujourd’hui une vaste palette de formations 
professionnelles et technologiques, en adéquation avec les besoins en 

matière d’emploi, sur notre campus du Mirail et dans nos antennes de 
Blagnac, Cahors, Figeac, Foix et Montauban. 

Conçues et organisées par nos équipes pédagogiques avec le concours des 
milieux professionnels, qui apportent leur 

contribution aux enseignements et à la réalisation 
des stages en entreprise, ces formations sont toutes 

accessibles en formation initiale et en formation 
continue.  

Certaines, organisées dans le cadre de l’alternance, 
peuvent être préparées en contrat d’apprentissage ou 

de professionnalisation. 

En choisissant nos formations comme bénéficiaires de vos 
versements libératoires au titre de la taxe d’apprentissage, 
vous nous aidez à soutenir le développement indispensable 
d’enseignements de qualité  pour nos étudiants qui seront 
vos futurs collaborateurs. 

Notre université vous en est par avance reconnaissante.

Je vous remercie pour votre soutien.

Jean-Michel MINOVEZ
Président de l’université
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L’UT2J, une diversité de diplômes
  7 DUT

25 Licences professionnelles (dénominations nationales)

19 Licences générales (mentions)

25 Masters (mentions)

51 Doctorats

40 Diplômes d’Université (dont 5 inscrits au RNCP)

  1 Diplôme d’Accès aux Etudes Universitaires (DAEU)

  3 Certifications : 
   - CLES 1, 2 et 3

   - C2i1
  - C2i2 (C2i2e, C2i2eMAD, C2i2FORCOM…)


